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Das Provinz- und Missionshaus Heilig Kreuz in Altötting  
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Wirtschaftsleitung (m/w/d) 

  
Das Provinz- und Missionshaus Heilig Kreuz in Altötting ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts 
und Sitz der Deutschen Provinz der Schwestern vom Heiligen Kreuz. Die Kongregation der Schwestern 
vom Heiligen Kreuz wurde 1844 in Menzingen (Schweiz) gegründet. Derzeit leben 60 Schwestern in der 
Provinz. Das Provinzhaus Heilig Kreuz beschäftigt 42 Mitarbeiter/innen.  
 
Die Wirtschaftsleitung: 

• gestaltet mit der Provinzleitung den Transformationsprozess weiter 
• baut eine zukunftsfähige Immobilienbewirtschaftung auf  
• trägt Sorge für eine solide Altersabsicherung     

 
 

Die Stelle ist in Vollzeit (39 Stunden) oder Teilzeit (mind. 30 Stunden) unbefristet zu besetzen. 
 
Die Stelle arbeitet direkt der Leitungsebene zu.  
 
Ihre Aufgaben: • Administrative Leitung in wirtschaftlicher, personeller, baulicher und 

organisatorischer Hinsicht in Abstimmung mit der jeweiligen Provinzleitung  
• Mitwirkung bei der Haushalts- und Budgetplanung in Zusammenarbeit mit 
der Ökonomin 
• Controlling der verschiedenen Wirtschaftsbereiche 
• Überwachung und Optimierung der Vermögensverwaltung  
• Unterstützung bei der Kassen- und Rechnungsführung 
• Übernahme und Koordination von Projekten 
• Schnittstelle zu internen und externen Ansprechpartnern; Koordination und 
Weiterleiten von Anfragen  
• Erstellung von Entscheidungsvorlagen für die Provinzleitung, wie z. B. 
Präsentationen, Protokolle, Geschäftsunterlagen und Reports 
• Unterstützung bei der konzeptionellen und organisatorischen 
Weiterentwicklung der Verwaltung der Provinz 
• Organisation der Bewirtschaftung der Immobilien und Liegenschaften  
  

Ihr Profil: 
 

• Sie haben ein wirtschafts- oder verwaltungswissenschaftliches 
Hochschulstudium (Dipl./FH bzw. Bachelor) erfolgreich abgeschlossen oder 
sind in vergleichbarer Form qualifiziert 
• Sie bringen Kenntnisse über betriebswirtschaftliche und rechtliche 
Rahmenbedingungen, insbesondere auch im Bereich Buchhaltung, 
Rechnungswesen, Personalführung und Arbeitsrecht mit 
• Sie haben Erfahrungen in operativen Verwaltungs- und 
Unterstützungsprozessen (z.B. Controlling, Finanzen, Personal) 
• Sie haben Erfahrungen im Immobilienmanagement 
• Sie verfügen neben Ihrer Fachexpertise über eine sehr gute 
Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit sowie werteorientierte, 
strukturierte und selbstständige Arbeitsweise  
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• Sie besitzen Entscheidungsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, hohes 
Verantwortungsbewusstsein, zeitliche Flexibilität und einen sicheren Umgang 
mit den einschlägigen Office-Anwendungen  
• Sie identifizieren sich mit den Werten und Zielen der Katholischen Kirche 
und haben eine positive Einstellung zum Ordensleben 
  

Unser Angebot: Sie erwartet eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit einer 
tarifgerechten Bezahlung sowie einer betrieblichen Altersversorgung.  
 
Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte 
Bewerber und Bewerberinnen bevorzugt berücksichtigt.  
Die Vergütung der Tätigkeit bestimmt sich nach den Regelungen des 
Arbeitsvertragsrechts der Caritas (AVR) mit den zusätzlichen Sozialleistungen. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Ihren Gehaltsvorstellungen  
bis 31.01.2026 an:  
 
Provinzleiterin Sr. Marika Wippenbeck,  
Provinz- und Missionshaus Heilig Kreuz,  
Kreszentiaheimstr. 43, 84503 Altötting  
oder per E-Mail an: sr.marika@schwestern-hl-kreuz.de  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Provinzökonomin Sr. Clarissa 
Thannbichler (Tel. 08671/9270-138) zur Verfügung.   

 
 
Stand 11.12.2025  


